
定例教授会議事録 

 

日   時  平成３１年４月１１日（木）１５時００分～１６時５０分 

場   所  情報科学研究科大講義室 

 

 議事に先立ち，人事異動者について紹介があった。 

教授会内規に則り，定足数の確認を行った。 

前回議事録確認 

  ３月１４日（木）開催の定例教授会議事録（案）は，原案どおり承認した。 

 

１ 諸報告 

（１）研究科内委員会報告（３月教授会以降開催分） 

１） 研究担当副研究科長から，学術振興委員会について，共催申請（２件）の説明があった。 

２） 教育担当副研究科長から，教務委員会について，①学籍異動 ②情報科学研究科特別講義 ③東北大学グロ 

ーバル萩博士学生奨学金制度 等の説明があった。 

３） 総務担当研究科長補佐から，運営検討委員会について「プロジェクト特任助教制度実施要項」の一部改正， 

評価委員会について自己評価報告書作成に係る協力依頼，情報科学を考えるセミナーの講師について推薦依頼 

があった。 

４） 施設・経理担当研究科長補佐から，安全衛生委員会について，研究室等安全会議の４月の議題を「新入生等 

の安全衛生教育」に決定した 等の説明があった。 

（２）全学委員会報告（３月教授会以降開催分） 

下記委員会についての報告が事前資料として配付されていることを確認した。 

１） 学生生活支援審議会（３月１１日） 

２） 産学共創大学院プログラム部門教務委員会（３月１３日） 

３） 学位プログラム推進機構リーディングプログラム部門教務委員会（３月１３日） 

４） 附属図書館商議会（３月１４日） 

５） 学術情報整備検討委員会・学術情報資料選定小委員会（合同会議）（３月１４日） 

６） 安全管理専門委員会（３月１８日） 

７） 部局長連絡会議・教育研究評議会（３月１９日） 

議長から，３月１９日に開催された「部局長連絡会議・教育研究評議会」について，①国立大学法人東北大 

学と国立研究開発法人理化学研究所との組織的連携・協力協定 ②楽天株式会社との包括連携協定の締結  

③規程の制定 ④法人評価への対応 ⑤２０１９年度予算 ⑥教育経費などに係る学内予算配分見直し ⑦ 

平成３０年度科学研究費助成事業等の応募・採択状況 ⑧働き方改革関連法に係る対応 ⑨人事給与マネジ 

メント改革に関するガイドラインの概要 ⑩東北大学「プラスチック・スマート」推進宣言 ⑪ディジタルキ 

ャンパス・プロジェクト第２版 等について説明があった。 

（３）運営会議報告（３月２２日，４月３日） 

   議長から，事前配付資料に基づき説明があった。 

（４）専攻長会議報告（４月５日） 

議長から，事前配付資料に基づき説明があった。 

 

２ 審議 

（１） プロジェクト特任助教制度実施要項の一部改正について 

運営検討委員会委員長から，配付資料に基づき説明があった後，審議を行い，これを承認した。 

（２） 数理・データサイエンス教育担当准教授の任用について【専任教授会】 

議長から，配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後，審議を行い，投票 

の結果，これを承認した。 

（３）情報基礎科学専攻データ基礎情報学講座（協力講座）教授の任用について【専任教授会】 

議長から，配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後，審議を行い，これを 

  承認した。 

（４）情報基礎科学専攻データ基礎情報学講座（協力講座）准教授の任用について【専任教授会】 

議長から，配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後，審議を行い，これを 



承認した。 

（５）国際交流推進室の客員教授の称号付与について【専任教授会】 

議長から，配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後，審議を行い，これを 

承認した。 

 

３ 報告 

 １）その他 

（１）働き方改革関連法への対応について 

議長から，配付資料に基づき報告があった後，事務長から補足説明があった。 

 （２）平成３０年度寄附金受入状況について 

議長から，配付資料に基づき説明があった。 

 （３）計画的年次有給休暇付与に関する協定書 

議長から，配付資料に基づき説明があった。 

（４）教授会等開催日程について 

議長から，配付資料に基づき説明があった。 

 

（配付資料） 

・平成３１年度教員名簿 

 ・平成３１年度委員会等名簿 

 

 ・次回教授会は，７月１１日（木）１５時から開催予定。 

 


