
定例教授会議事録（案） 
 
日     時   令和６年３月１４日（木）１３時３０分～１４時５１分 

（Ｗｅｂ会議：Google Meet） 
 
教授会内規に則り、定足数の確認を行った。また、議題（８）が追加された旨発言があった。 
 
前回議事録の確認 

１２月開催の定例教授会議事録（案）及び２月開催の臨時教授会議事録（案）は、原案どおり承認さ
れた。 
 

１ 諸報告 

（１）研究科教育賞報告 

    研究科長から資料に基づき授与について報告があった。 
（２）研究科内委員会報告 

① 研究科長 
 ・次世代ＡＩ人材育成プログラムについて 

    次世代ＡＩ人材育成プログラムについて、２名の教授により提案書の作成にご尽力いただいた
旨報告があった。 

 ・部局長連絡会議・教育研究評議会報告 
国際卓越研究大学の認定・認可に向けた対応について報告があった。 

② 研究企画担当副研究科長 
   ・学術振興委員会 
     各回メール審議し承認した旨報告があった。 

その他、令和５年度の部局評価にかかる実績報告書の作成について協力依頼があった。 
③ 教育担当副研究科長 

   ・教務委員会（３月５日（Ｗｅｂ会議）） 
     今日の議題にて説明する旨発言があった。 
  ・学生委員会（３月５日（Ｗｅｂ会議）） 

日本学生支援機構奨学金返還免除候補者の推薦順位を決定した旨報告があった。 
   ・入試判定会議・入試委員会（３月８日（Ｗｅｂ会議）） 
     今日の議題にて説明する旨発言があった。 

    その他、国際交流推進室から、国費外国人留学生優先配置プログラムＮＩＦＳの進捗状況につ
いて報告があった。 

 
④ 総務担当研究科長補佐 

    内規の改正については、今日の議題にて説明する旨発言があった。 
  その他、教員個人評価について、提出にご協力いただいたことについて謝辞があった。 
⑤ 施設・経理担当研究科長補佐 
・安全衛生委員会（２月２９日（メール審議）） 

巡視の結果、研究室等安全会議、超過勤務・労働時間の状況、ストレスチェックの実施結果
について報告があった。一部の職員に産業医の先生との面談について申し出いただきたい旨発
言があった。また、１月の研究室等安全会議のテーマが防災であり、心のケアにも注意いただ
きたい旨発言があった。 
あわせて、本学の事故状況について注意喚起するためにホームページに掲載されているこ

と、研究室等安全会議の３月の議題が「禁煙の推進」に決定した旨報告があった。 
・人間対象研究倫理委員会（３月５日（メール審議）） 

申請１件を審査し、承認した旨報告があった。 
  ⑥ 将来計画担当研究科長補佐 

・情報科学研究科２号館 
設計の方針が決定し、具体的な設計フェーズに移行するため、引き続き協力いただきたい旨

報告があった。 
・「情報学 for all by all」 
  情報科学に興味を持つ学生を増やすために、３月１７日（日）午後に、中学生・高校生等を

対象としたイベントを８大学合同でオンライン開催すること、本研究科でも対面会場を設置
し、情報分野の教員に質問できる機会を設けていることについて報告があった。 

（３）全学委員会報告 



議長から、配付資料に基づき説明があった。 
（４）運営会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 
（５）専攻長会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 
 

２ 審議 

（１）規程の改正等について 
   ① 情報科学研究科教授会内規【改正】 
     総務担当研究科長補佐から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

② 情報科学研究科入学者選抜実施要領【改正】 
     総務担当研究科長補佐から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

③ 情報科学研究科履修内規【改正】 
     教育担当副研究科長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
（２）令和５年度博士課程前期２年の課程３月修了認定及び学位授与について 
     教育担当副研究科長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
（３）令和５年度博士課程後期３年の課程３月修了認定及び学位授与について 

教育担当副研究科長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 

３ 報告 
（１）情報基礎科学専攻 情報応用数理学講座 数理情報学分野 教授（クロスアポイントメント）の任用

について 
議長から、報告に先立ち、クロスアポイントメント教員の任用手続き簡略化の説明があった。 
引き続き、略歴等について、議長から配付資料に基づき報告があった。 

（２）情報基礎科学専攻 ソフトウェア科学講座 アーキテクチャ学分野 特任准教授（研究）（クロスア
ポイントメント）の任用について 
専攻長から、配付資料に基づき報告があった。 

（３）特任教授（客員）・特任准教授（客員）の称号授与について 
議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（４）令和６年度教授会等日程について 
    議長から、配付資料に基づき説明があった。規程改正に基づき７月の教授会は開催しないこと、

効率化の観点から運営会議と専攻長会議を同日に行うことについて報告があった。 
（５）遺贈を活用した若手研究者支援策の採択者について 
    議長から、研究科長の一任により２名を採択した旨報告があった。 
（６）令和５年度寄附金受入状況について 
    議長から、配付資料に基づき説明があった。 
（７）専門業務型裁量労働制適用にあたっての同意確認について 

議長から、労働基準関係法令の改正のため、令和６年４月１日以降に裁量労働制を適用するに
あたっては、事前に同意確認を行う事が必要になった旨説明があった。 

（８）その他 
   ・言語ＡＩ研究センターからのお知らせ 
     センター長から、言語ＡＩ研究センターの兼務教員について協力依頼があった。 
 

【専任教授会】 
１ 審議 

なし 

 

（ 配付資料 ） 
・令和５年度教員名簿（３月１日現在） 
 

次回教授会は、４月１８日（木）１５時００分から開催予定 


