
 

定例教授会議事録 

 

日     時   令和５年４月１３日（木）１５時００分～１６時４０分 

（Ｗｅｂ会議：Google Meet） 

議事に先立ち、新執行部の紹介及び挨拶があった。続いて４月１日付け昇任・採用者の紹介及び挨拶が

あった。 

教授会内規に則り、定足数の確認を行った。 

 

前回議事録の確認 

３月開催の定例教授会議事録（案）は、原案どおり承認された。 

１ 諸報告 

（１）研究科内委員会報告 

① 研究科長 

  ・令和５年度科学技術分野の文部科学大臣表彰者紹介 

   科学技術賞及び若手科学者賞それぞれに本研究科教員が選出された旨報告があった。 

・教育研究評議員の指名について 

東北大学教育研究評議会規程第３条十号の規定により、本研究科教授が教育研究評議員に指

名された旨報告があった。 

    ・成長分野をけん引する大学・高専の機能強化に向けた基金による継続的な支援について 

現在、工学研究科と協力し、情報特別コース設立準備作業を行っており、状況は随時報告し

ていく予定である旨説明があった。 

   ・戦略人事について 

     支援について、従来にない大胆な人事戦略を考える必要があり、各方面と相談しながら新し

い人事戦略を構築したい。 

   ・ドクター充足率について 

     各教員において引き続き学生確保の協力依頼があった。 

   ・女性教員との懇談会につて 

     多くの女性教員の出席が予定されており、アンケート結果が開示される旨説明があった。 

    ・コロナウイルス感染症関連 

     ４月１日から BCPレベル０へ移行したことに伴い各種対策の緩和を行った旨説明があった。 

② 研究企画担当副研究科長 

   なし 

③ 教育担当副研究科長 

・教務委員会 

  ダブルディグリー・プログラムで、７名の受入を承認した旨報告があった。 

令和５年度東北大学大学院博士後期課程学生挑戦的研究支援プロジェクト【公募枠】に係る支

援学生の推薦が確定した旨報告があった。 

リスキリング・リカレント博士支援は２名の学生を推薦した旨報告があった。 

博士後期課程学生特別支援制度について、５月に再度募集を行う旨説明があった。 

④ 総務担当研究科長補佐 

  ・研究科自己評価報告書 

現状と課題第１１号が発刊された。研究科ＨＰに掲載されているが、印刷物が必要な場合は

総務係へ申し出るよう依頼があった。 

  ・教員個人評価 

   協力講座の教員に向けて、記載個所に係る注意事項を説明した。 

 ・創立３０周年記念行事について 

      開催日（7/29(土)午後）の決定について報告があり、研究科構成員へ出席案内があった。 

    ・男女共同参画推進ワーキンググループ 

      研究科ＨＰ内に専用ページを作成したので、コンテンツ等に係る要望がある場合は申し出願

いたい旨依頼があった。 

⑤ 施設・経理担当研究科長補佐 

     ・安全衛生委員会 

研究室等安全会議の４月の議題を「新入生等の安全衛生教育」に決定した。 



    ・人間対象倫理委員会 

申請１件を審査し、承認した旨報告があった。 

（３）全学委員会報告 

    構成員から、資料に基づき附属図書館商議会について報告があった。 

構成員から、人を対象とする医学系研究実施委員会の体制について意見交換報告があった。 

議長から、３月２０日に開催された部局長連絡会議に関連し、国際卓越研究大学の申請状況等

について報告があった。 

（４）運営会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（５）専攻長会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

２ 審議 

（１）規程の改正等について 

「情報科学研究科教授会内規」【改正】 

   運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

（２）令和５年度博士課程後期３年の課程４月修了認定及び学位授与について 

     教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

３ 報告 

（１）研究科の新しいロゴマークについて 

    総務担当研究科長補佐から、資料に基づき、研究科の新ロゴマークのデザインを決定した旨報告

があった。 

（２）令和５年７月２９日（土）開催の情報科学研究科創立３０周年記念行事にかかる基金の設立について 

    総務担当研究科長補佐から、創立３０周年記念事業に係る基金「情報科学研究科３０周年記念事

業募金」を立ち上げた旨の報告及び教員への協力依頼があった。 

（３）計画的年次有給休暇付与に関する協定書について 

    議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（４）令和５年度教授会等日程について 

    議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（５）令和４年度寄附金受入状況について 

    議長から、配付資料に基づき説明があった。 

 

【専任教授会】 

１ 審議 

（１）応用情報科学専攻タフ・サイバーフィジカルＡＩ学講座（協力講座）教授の任用について 

     専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議の

結果、これを承認した。 

 

 

  （ 配付資料 ） 

・令和５年度教員名簿（４月１日現在） 

・令和５年度委員会名簿（４月１日現在） 

 

 

次回教授会は、９月１４日（木）１５時００分から開催予定 


