
定例教授会議事録 

 

日     時   令和５年３月１６日（木）１３時３０分～１６時００分 

（Ｗｅｂ会議：Google Meet） 

電子投票期間  令和５年３月１６日（木）１６時００分～１７日（金）１２時００分 

 

教授会内規に則り、定足数の確認を行った。 

人事異動者について報告があった。 

前回議事録の確認 

１２月開催の定例教授会議事録（案）は、原案どおり承認された。 

 

１ 諸報告 

（１）研究科教育賞報告 

    研究科長から資料に基づき授与について報告があり、続いて授与者から挨拶があった。 

（２）研究科内委員会報告 

① 研究科長 

    ・成長分野をけん引する大学・高専の機能強化に向けた基金による継続的な支援について報告が

あった。 

   ・人材の流出防止について 

      研究担当理事との面談について報告があった。 

   ・ドクター充足率について 

      各教員において引き続き学生確保の協力依頼があった。 

   ・創発的研究支援事業について 

     本研究科准教授の申請が採択された旨報告があった。 

② 研究企画担当副研究科長 

    ・２月１９日開催の研究科シンポジウム、３月９日開催の学術懇話会 

    参加及び協力に謝意表明があった。 

 ・学術振興委員会 

      共催申請を２件承認した旨報告があった。 

③ 教育担当副研究科長 

  ・学生委員会 

    日本学生支援機構奨学金返還免除候補者の推薦順位を決定した旨報告があった。 

・教務委員会 

令和５年度「東北大学高等大学院博士後期課程学生挑戦的研究支援プロジェクト」の戦略枠

を推薦した旨報告があった。 

      総長賞及び研究科長賞表彰者の選出について報告があった。 

      データ科学国際共同大学院プログラム生の選抜について、審査結果の説明があった。 

      大学院学生への研究指導について、説明があった。 

・入試判定会議・入試委員会 

  下期入試の判定、合格発表を行った旨報告があった。 

  国費留学生優先配置プログラムについて、資料のとおり了承された旨報告があった。 

来年度の入試日程及び推薦入試特別選抜募集要項案について報告があった。 

④ 総務担当研究科長補佐 

 ・創立３０周年記念行事実施ワーキンググループについて 

    開催日の案内（7/29(土)午後）があり、研究科の構成員及び学生の出席案内周知があった。 

・広報委員会 

      現在使用している研究科ロゴマークの変更を検討している旨報告があった。 

 ・評価委員会編集ワーキンググループ 

     「東北大学大学院情報科学研究科の現状と課題」について、最終編集が終了し発行する旨報告

があった。なお、印刷物は配付せずＨＰに掲載されるＰＤＦでの閲覧依頼があった。 

      ・男女共同参画推進ワーキンググループ 

１２月にＦＤを実施した旨及びアンケートの公開を検討している旨報告があった。男女共同

参画推進ワーキンググループ専用ＨＰは研究科ＨＰ内にて近日公開予定である旨報告があった。 

 



⑤ 施設・経理担当研究科長補佐 

     ・安全衛生委員会 

女子休憩室の移転と名称について報告があった。 

（３）全学委員会報告 

        議長から、１１月１５日に開催された「部局長連絡会議」について報告があった。 

また、３月１３日に総長訪問があり、国際卓越研究大学申請に向けた意見交換が行われた旨報

告があった。 

    研究企画担当副研究科長から、中期目標は明日報告予定である旨報告があった。また、研究イン

テグリティ研修の受講依頼があった。 

（４）運営会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（５）専攻長会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

２ 審議 

（１）規程の改正等について 

①「情報科学研究科組織運営規程」【改正】 

   運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

②「情報科学研究科副研究科長及び研究科長補佐に関する内規」【改正】 

運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

③「教員人事の取扱いに関する申合せ」【改正】 

運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

④「情報科学研究科履修内規」【改正】 

教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

⑤「高等専門学校実習生受入れに関する申合せの制定」【制定】 

 教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

（２）令和４年度博士課程前期２年の課程３月修了認定及び学位授与について 

    教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

（３）令和４年度博士課程後期３年の課程３月修了認定及び学位授与について 

     教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

３ 報告 

（１）特任教授（客員）・特任准教授（客員）の称号授与について 

    議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（２）第４期中期目標期間に係る令和４年度部局の取組実績のうち「国際展開に係る対外的にアピールで

きる実績」の提出について 

    研究企画担当副研究科長から、実績報告時に記載した内容及び実績評価について説明があった。

問合せ、資料提出等について謝意表明があった。 

（３）令和５年度教授会等日程について 

    議長から、配付資料に基づき説明があった。研究時間確保の観点で、７月の教授会は開催しない

旨報告があった。 

（４）令和４年度寄附金受入状況について 

    議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（５）令和４年度内部監査報告書（競争的研究費及び標準会計監査）について 

    議長から、配付資料に基づき、注意喚起があった。 

（６）IIS 編集委員長から、No.29 の発行についての報告があった。なお、今回から電子版のみとしたこ

と、今後、年２回の発行を予定していること、退職教員の特集号を作成予定である旨重ねて報告が

あった。 

 

【専任教授会】 

１ 審議 

（１）人間社会情報科学専攻 メディア情報学講座 メディア文化論分野 准教授の任用について 

     専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴についての説明後、構成員から研究業績について

説明があり、審議を行い投票の結果、これを承認した。 

 



 

（２）応用情報科学専攻先端応用データ科学講座（協力講座）教授の任用について（２名） 

     専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議の結

果、これを承認した。 

（３）応用情報科学専攻タフ・サイバーフィジカルＡＩ学講座（協力講座）准教授の任用について 

     専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議の結

果、これを承認した。 

（４）連携講座の客員教授・客員准教授の称号授与について 

     議長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議の結果、

これを承認した。 

   

（ 配付資料 ） 

・令和４年度教員名簿（３月１日現在） 

 

次回教授会は、４月１３日（木）１５時００分から開催予定 


