
定例教授会議事録 

日     時  令和３年１２月９日（木）１５時００分～１７時４８分（Ｗｅｂ会議：Google Meet） 

電子投票期間 令和３年１２月９日（木）１６時～１０日（金）正午 

教授会内規に則り、定足数の確認を行った。 

人事異動者について報告があった。 

前回議事録の確認 

９月開催の定例教授会議事録（案）は、原案どおり承認された。 

１ 諸報告 

（１）研究科内委員会報告 

① 研究科長

・令和３年度部局評価結果について

本研究科はおおむね良好な結果であり、今年度から新しく導入された部局毎の順位付けでは３２部局中

総合３位だったこと、それに対しての構成員への謝辞があった。また、予算がプラスの傾斜配分となった

旨報告があった。 

・教授採用候補者に関する研究業績への追記について 

教授採用候補者について本部へ報告する際に提出する研究業績目録について、本部から被引用数やイン

パクトファクターなどの追記について依頼があったことから、それに合わせて研究科内の申合せの改定が

必要となる旨報告があった。これに対して、研究の専門によってインパクトファクターが無い、または重

要視されていない研究に対しての対応について質問があり、検討することとした。 

② 研究企画担当副研究科長

・学術振興委員会について、部局間学術交流協定の廃止を１件承認した旨報告があった。

・１２月２３日開催の情報科学談話会の案内及び参加依頼があった。

③ 教育担当副研究科長

教務委員会について、①令和３年度学生表彰候補者の推薦について ②令和４年度情報科学研究科授業日程

表（案）について ③大学院改革推進センター関係 ④全学教育科目担当コマ数の調整について 等について

報告があった。

④ 総務担当研究科長補佐

１０月２３日に開催された「情報科学研究科公開講演会・同窓会総会」及び１２月４日に開催された「総

合科学を考えるセミナー」が無事に終了したことの報告があった。

⑤ 施設・経理担当研究科長補佐

安全衛生委員会について、令和３年度のストレスチェック受検率が昨年度を上回る７５．６８％となった

こと、１１月２４日に開催した防火訓練では、５４名の参加者で無事に終了したこと、フードバンク活動へ

の協力として提供可能物資について提供したこと等について報告があった。

また、研究室等安全会議の１２月の議題を「ハラスメント防止対策の推進」に決定した旨報告があった。 

（２）全学委員会報告  

議長から、１１月１６日に開催された「部局長連絡会議・教育研究評議会」について、①データ駆動型研

究・人材育成を総合的に推進するための組織整備 ②組織変更申請 ③規程の制定 ④大学ファンドの動向等

⑤令和３年度部局評価の結果及び予算配分 ⑥学生の懲戒 ⑦共創研究所の推進状況 ⑧令和３年人事院勧告

に係る国会審議の状況等 等について報告があった。 

（３）運営会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（４）専攻長会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

２ 審議 

（１）博士論文（論文博士）の審査結果及び学位授与について 

教務委員長から、配付資料に基づき説明があり、投票の結果これを承認した。 



３ 報 告  

（１）実践的情報教育推進室特任准教授（研究）の任用について 

議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（２）令和３年度部局評価について 

議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（３）戦略的人事の促進に係る支援制度について 

議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（４）教員個人評価について 

議長から、配付資料に基づき作成について依頼があった。 

（５）令和３年度情報セキュリティ・個人情報保護教育及び研究費不正使用防止コンプライアンス教育の受講

について 

議長から、配付資料に基づき受講率等の報告があり、１２月末日まので受講の徹底を依頼した。 

（６）健康診断の受診徹底について 

議長から、配付資料に基づき報告があり、受診の徹底を依頼した。 

（７）第２６回博士後期課程学生発表会（12/10）について 
教務委員長から、配付資料に基づき報告があった。 

（８）令和３年度寄附金受入状況について 

議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（９）教員名簿について 

議長から、配付資料に基づき説明があり、今後は東北大学のアドレスを併記すること、エクセルファイル

も共有することについて報告があり、東北大学のアドレスを使用していない教員については転送設定の徹底

について依頼があった。 

 

 

【専任教授会】 

１ 審議 

（１）システム情報科学専攻 システム情報数理学講座 システム情報数理学Ⅲ分野 教授の任用について 

    構成員から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議を行い投票の

結果、これを承認した。 

（２）システム情報科学専攻 知能情報科学講座 アルゴリズム論分野 准教授の任用について 

    専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議を行い投票の

結果、これを承認した。 

（３）人間社会情報科学専攻 人間情報学講座 学習心理情報学分野 准教授の任用について 

   総務担当研究科長補佐から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審

議を行い投票の結果、これを承認した。 
 

 

（ 配付資料 ）令和３年度教員名簿（１２月３日現在） 

 

 

次回教授会は、令和４年３月１０日（木）１３時３０分から開催予定 


