
定例教授会議事録 

 

日     時   令和３年９月９日（木）１５時００分～１７時２０（Ｗｅｂ会議：Google Meet） 

電子投票期間  令和３年９月９日（木）１６時～１０日（金）正午 

 

教授会内規に則り、定足数の確認を行った。 

 人事異動者について報告があった。 

 

前回議事録の確認 

７月開催の定例教授会議事録（案）は、原案どおり承認された。 

 

１ 諸報告 

（１）研究科内委員会報告 

① 研究科長 

・新型コロナウイルス感染症について 

宮城県の緊急事態宣言が9/12で解除されるが、引き続き感染予防への協力依頼があった。 

・令和３年度部局評価に係る自己評価報告書数値データの補足説明の作成について 

 おおむね良好な結果だった。今年度はＫＰＩ（クロアポ、外国発注業務を含む女性教員比率１９％）の

目標が達成される見込みとなった。もう一つの1/3ルールを確実に達成するため女性限定特任助教（研

究）の再募集（2名）を行っている。適任者について推薦していただきたい旨の依頼があった。 

また、本研究科は理系に分類されているが、文系教員の業績に対する評価方法について、本部に要望を

提出する予定となっている。 

・東北大学基金について 

   依然として寄附率が低い状態にあるため、協力依頼があった。 

② 研究企画担当副研究科長 

   学術振興委員会について、学生プロジェクト応募２件及び共催１件を承認した旨報告があった。 

③ 教育担当副研究科長 

教務委員会について、本日の審議事項にて説明する旨報告があった。 

入試判定会議・入試委員会について、上期入試が終了したとの報告及び謝辞があった。 

④ 総務担当研究科長補佐 

   運営検討委員会について、本日の審議事項にて説明する旨報告があった。 

   修了生データベース整備ワーキングループについて、ホームカミングデイと同日に同窓会総会及びOBによ

る公開講演会をオンラインで開催することとなった旨報告があった。なお、総合科学を考えるセミナーは１

２月以降に実施する旨報告があった。 

また、同窓生の連絡先を組織的に収集することを検討している旨連絡があった。 

⑤ 施設・経理担当研究科長補佐 

    ７月の安全衛生委員会について、研究室等安全会議の８月の議題を「違法薬物禁止のための指導医の充

実・強化について」に決定したこと、防災訓練を１１月２４日（水）１４時から１５時で実施することとし

たこと等について報告があった。なお、防災訓練については、昨年同様感染対策・密を避けるために参加者

を決めて実施すること、業者によるオリロー降下訓練を実施すること等について報告があった。  

８月の安全衛生委員会について、研究室等安全会議の９月の議題を「職場のストレス管理」に決定した旨

報告があった。 

 

（２）全学委員会報告  

教育担当副研究科長から、９月６日に開催された「学務審議会」について「新しいＴＡ制度」「博士後期課

程学生挑戦的研究支援プロジェクト」について追加報告があった。 

議長から、７月２０日に開催された「部局長連絡会議・（臨時）教育研究評議会」について、①規程の制

定 ②大学ファンドの動向等 ③第３期中期目標期間（４年目終了時評価）に係る業務の実績に関する評価の

結果 ④令和４年度概算要求 ⑤人事戦略会議の報告 ⑥令和４年度科学研究費助成事業への応募に向けた取

組等 等について報告があった。 



（３）運営会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

（４）専攻長会議報告 

議長から、配付資料に基づき説明があった。 

２ 審議 

（１）特任研究員制度について 

   議長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、現在雇用されている学術研究員は、各教員や本人

の状況も勘案しつつ順次切り替えを進めることとし、今後は特任研究員制度を利用した採用とすることとし

た。 

（２）規程の改正について 

①「情報科学研究科テニュアトラック制度に関する内規」の制定について  

運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

② ｢情報科学研究科学位論文審査における学外審査委員資格確認申合せ｣の制定について 

  運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

③ ｢情報科学研究科学生表彰に関する申合せ｣の改正について 

    運営検討委員会委員長から、配付資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

（３）令和３年度博士課程前期２年の課程９月修了認定及び学位授与について 

教務委員長から、配付資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

（４）令和３年度博士課程後期３年の課程９月修了認定及び学位授与について 

教務委員長から、配付資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

３ 報 告  

（１）令和３年度寄附金受入状況について 

議長から、配付資料に基づき報告があった。 

（２）産学連携人材育成プロジェクトについて 

  構成員から、ブリヂストンとの共同プロジェクトについて配付資料に基づき説明があり、協力依頼があっ

た。 

 

【専任教授会】 

１ 審議 

（１） 人間社会情報科学専攻 メディア情報学講座 情報リテラシー論分野 准教授の任用について 

    専攻長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があり、候補者の専門分野につ

いては構成員から説明があった後、審議を行い投票の結果、これを承認した。 

（２） 人間社会情報科学専攻 人間社会計画学講座 社会システム計画学分野 講師 (クロスアポイントメン

ト）の任用について 

     議長から、配付資料に基づき候補者の略歴及び研究業績について説明があった後、審議を行い投票の

結果、これを承認した。 

（３） 海外女性研究者への客員教授および客員准教授の称号授与について 

   議長から、海外女性研究者６名と業務委託契約を締結することが９月２日の運営会議で承認されたこ

と及び、併せて客員の称号を授与することについての経緯説明があった。次に、各専攻長から該当研究

者について資料に基づき説明があった後、審議の結果、これを承認した。 

 

（ 配付資料 ） 

・令和３年度教員名簿（９月１日現在） 

 

次回教授会は、１２月９日（木）１５時から開催予定 


